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ETRE ACCOMPAGNE POUR SE LANCER!

L'évaluation des risques .C(:O' oy Oa\‘ OQCGO' oy

professionnels et le diagnostic
des risques psychosociaux

représentent, au-dela d’'une ’évaluation des risques et le diagnostic des risques
obligation réglementaire, une psychosociaux ont pour objectif de détecter les risques
réelle opportunité de faire un auxquels sont exposés les agents et de proposer des mesures
état des lieux et de mettre en de prévention afin d’éliminer ou de reduire les risques, et

place des actions de prévention d’améliorer les conditions de travail d'une maniére générale.

Face aux enjeux importants Le centre de gestion accompagne les collectivités tout au long
de cette démarche, de sesdémarches d’évaluation des risques et de diagnostic des
le centre de gestion risques psychosociaux ; de la définition du projet a la définition

propose aux employeurs un des actions de prévention a mettre en ceuvre.
accompagnement adapté, afin Aprés analyse de la demande, le psychologue du travail ou le
de répondre a cette obligation conseiller prévention proposent la démarche la plus adaptée
et d'initier une dynamique de aux besoins et contexte de la collectivité. Ils la conseillent
prévention au sein de dans la constitution d’un groupe de travail, l'information

et la sensibilisation des agents. Ils 'laccompagnent dans le
recueil des données, l'analyse des résultats et 'élaboration
d'un plan d’actions.

la collectivité.
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o Une approche concréte, centrée sur la réalité
du travail

o Unsoutien, un appui pour s’engager
dans la démarche et mobiliser les
conTAcCT différents acteurs

guichet.employeur@cdg25.0rg o Une proposition d’intervention adaptée
0381993630 au contexte et au besoin des collectivités
— (méthodologie, outils etc.)

o Des professionnels neutres, apportant un regard
extérieur sur 'organisation du travail

TARIFICATION

Inclus dans la
cotisation
Facturation al'acte

Centre de Gestion

TERRIORALE L0 70WO.CCO0l7



http://www.cdg25.org/le-centre-de-gestion-du-doubs/nos-missions-et-prestations/adhesion/



